
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die disziplinarische
Führung der Abteilung Test Systems
Engineering einschließlich der Auswahl,
Weiterentwicklung und Förderung Ihrer
Mitarbeitenden sowie die strategische und
operative Weiterentwicklung der Abteilung
und stellen eine bedarfsgerechte
Ressourcen-, Kapazitäts- und
Prioritätenplanung sicher.

•

Sie verantworten die Entwicklung komplexer
Testsysteme mit Hardware- und
Softwareanteilen über den gesamten
Entwicklungsprozess hinweg. Dabei stellen
Sie die Erstellung von Systemarchitekturen,
Testkonzepten, Lastenheften sowie Prüf-
und Freigabedokumentationen sicher und
gewährleisten die Einhaltung definierter
Entwicklungsstandards.

•

Sie verantworten den Betrieb der
Testsysteme in der Fertigung einschließlich
Verfügbarkeits-, Obsoleszenz- und
Verbesserungsmanagement. Hierzu
gehören die Sicherstellung der technischen
Einsatzfähigkeit durch Fehleranalysen,
Optimierungen und Redesigns sowie die
Umsetzung geeigneter Maßnahmen zur
langfristigen Betriebsfähigkeit der
Testsysteme.

•

Sie planen, überwachen und steuern
Termine, Kosten, Kapazitäten sowie Risiken
und leiten geeignete Maßnahmen zur
Erreichung der Projekt- und
Unternehmensziele ab.

•

Das bringen Sie mit:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes
technisches Studium mit Schwerpunkt
Elektrotechnik oder eine vergleichbare
Qualifikation und konnten bereits
mehrjährige Berufserfahrung im
industriellen Umfeld sammeln.

•

Sie besitzen fundierte Kenntnisse in den
Bereichen Mechanik, Soft- und
Hardwareentwicklung, Testing oder Systems
Engineering - idealerweise im Umfeld der
zivilen oder militärischen Luftfahrt.

•

Sie überzeugen durch einen integrativen
und wertschätzenden Führungsstil und
zeichnen sich durch sehr ausgeprägte
Kommunikations- und
Kooperationsfähigkeiten aus.

•

Sie denken unternehmerisch, handeln
vorausschauend und zeigen ein hohes Maß
an Entscheidungs- und
Umsetzungskompetenz.

•

Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Die
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen
im In- und Ausland runden Ihr Profil ab.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Überlingen am Bodensee

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

vor Ort

Vollzeit

unbefristet

Diehl Aviation

ab sofort

Head of Test Systems Engineering Überlingen (m/w/d)

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Aerospace GmbH
Selina Eberle
Alte Nußdorfer Straße 23, 88662 Überlingen

Sie arbeiten in multifunktionalen Teams und
treiben die Entwicklung und Umsetzung der
Standardisierung der Testsysteme innerhalb
der Diehl Aerospace GmbH gemeinsam mit
den anderen Standorten voran.

•

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Flexible Arbeit-
szeiten 

Familienun-
ternehmen 

Betriebliche Al-
tersvorsorge 

Betriebliches
Gesundheitsman-
agement 

Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wünschen, geben
Sie bitte dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an. Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der Kennziffer Ü_11420.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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