
Das sind Ihre Aufgaben:

In dieser Position übernehmen Sie die
Projektleitung (m/w/d) für die
technologische Weiterentwicklung der
Überwasser-Flugabwehrsysteme RAM und
ESSM. Dabei sind Sie für die termin-, kosten-
und qualitätsgerechte Umsetzung der
Entwicklungsergebnisse in Ihrem
Verantwortungsbereich zuständig.

•

Ihr Aufgabenspektrum umfasst die gesamte
Projektabwicklung gemäß typischem
Phasenmodell – von der
Projektinitialisierung über die Design- und
Implementierungsphasen (sowohl Hardware
als auch Software) bis hin zur Verifizierung
und Nachweisführung (inkl.
Erprobungsmusterbau).

•

Sie übernehmen die Betreuung und
Steuerung von Unterauftragnehmern auf
nationaler und internationaler Ebene und
stellen die Einhaltung der
Leistungsbeschreibungen sicher.

•

Ihr Tätigkeitsumfeld erfordert eine
detaillierte, interdisziplinäre Abstimmung
mit anderen Projektleitern der
Lenkflugkörperfamilie sowie mit den
internen Fachbereichen Entwicklung,
Fertigung, Supply Chain Management,
Einkauf und Logistic Support etc. Sie führen
ein umfassendes Stakeholdermanagement
(intern & extern), um alle relevanten
Interessenvertreter in die
Entscheidungsprozesse einzubinden.

•

Das bringen Sie mit:

Sie verfügen über ein erfolgreich
abgeschlossenes Studium im Bereich
Ingenieurwesen (z. B. Luft- und
Raumfahrttechnik, Maschinenbau,
Elektrotechnik) oder Informatik.

•

Sie verfügen über eine mehrjährige
Berufserfahrung im Projektmanagement
von komplexen technischen Systemen,
idealerweise in einem Umfeld, das sowohl
Hardware- als auch Software-
Entwicklungsprozesse umfasst.

•

Weiterhin überzeugen Sie durch ein
fundiertes technisches Verständnis für die
Schnittstelle zwischen Hardware und
Software sowie die Entwicklung komplexer
Systeme.

•

Sie sind versiert im Umgang mit
internationalen Partnern, verfügen über
verhandlungssichere Englischkenntnisse in
Wort und Schrift sowie über eine hohe
Reisebereitschaft (national und
international).

•

Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an
Eigeninitiative, Organisationstalent und eine
strukturierte, lösungsorientierte
Arbeitsweise aus. Ihre ausgeprägte
Kommunikationsfähigkeit und Ihre
aufgeschlossene Art ermöglichen es Ihnen,
effektiv in interdisziplinären Teams und mit
externen Partnern zusammenzuarbeiten.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Überlingen am Bodensee

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

vor Ort

Vollzeit

unbefristet

Diehl Defence

ab sofort

Projektleitung (m/w/d) Weiterentwicklung RAM & ESSM

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Defence GmbH & Co. KG
Anna Baun

Darüber hinaus leisten Sie einen Beitrag zur
Produktstrategie und unterstützen das
Produktmanagement bei der Ausarbeitung
und Realisierung der entsprechenden
Roadmaps.

•

Tarifliche Vergü-
tung 

Flexible Arbeit-
szeiten 

Onboarding-Pro-
gramm 

Familienun-
ternehmen 

Interne Weiterbil-
dungsprogramme 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 250701. Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher
Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wünschen, geben Sie bitte dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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