
Twoje zadania:

Zarządzanie zespołem utrzymania ruchu
oraz współpraca z firmami zewnętrznymi
realizującymi serwis i naprawy.

•

Nadzór nad utrzymaniem urządzeń
produkcyjnych i infrastruktury.

•

w pełnej sprawności, zapewniającej ciągłość
produkcji.

•

Nadzorowanie i kontrola przeglądów,
napraw oraz konserwacji maszyn i urządzeń.

•

Optymalizacja efektywności operacyjnej
zespołu.

•

Udział w odbiorach nowych maszyn i
urządzeń.

•

Wdrażanie i rozwój nowej strategii
utrzymania ruchu.

•

Nasze oczekiwania:

Wykształcenie wyższe techniczne.•

Min. 5 lat doświadczenia w utrzymaniu
ruchu w zakładzie produkcyjnym.

•

Min. 3 lata doświadczenia na stanowisku
kierowniczym.

•

Praktyczna znajomość: automatyki
przemysłowej i pneumatyki.

•

Znajomość Toyota Production System (TPS).•

Komunikatywna znajomość języka
angielskiego.

•

Doświadczenie w: TPM/ Lean Maintenance/
SMED; CMMS.

•

Znajomość wymagań IATF 16949.•

MILE WIDZIANE:
Doświadczenie we wdrożeniach nowych linii.•

Lokalizacja:

Poziom stanowiska:

Wymiar pracy:

Rodzaj umowy:

Podgrupa:

Data rozpoczęcia pracy:

Namysłów

Professional

Pełny etat

Zatrudnienie na czas
nieokreślony

Diehl Controls

wrzesień 2026

Elastyczne godziny
pracy 

Program wdroże-
niowy 

Przedsiębiorstwo
rodzinne 

Miejsce
parkingowe 

Kierownik Utrzymania Ruchu (k/m/n)

Benefity:

makeitworkatdiehl.com
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