"Mir ist wichtig, fur ein Unternehmen zu arbeiten,
bei dem ich wirklich etwas bewegen kann.
Deshalb bin ich bei Diehl."

Technischer Manager (m/w/d) fur IRIS-T Testsysteme

Das sind Ihre Aufgaben:

+ In dieser Position unterstltzen Sie
als technische rechte Hand unseres
Produktbereichs die IRIS-T Testsysteme bei
deren Teilentwicklung, dem Aufbau sowie
der Integration in die Fertigungslinie.

» Sowohl fur interne, interdisziplinare
Abteilungen als auch fur externe
Unterauftragnehmer agieren Sie als
zentraler Point of Contact und Koordinator.

+ Die Planung von Liefer-, Projekt- und
Zeitplanen sowie der Personalkapazitaten
fir den Aufbau der Testsysteme
Ubernehmen Sie eigenverantwortlich.

+ Mit einem gescharften Blick fir neue
Hardware- und Software-Technologien
bringen Sie innovative Testkonzepte sowie
deren Spezifikationen aktiv in unsere
Prozesse ein.

» Unter Berlcksichtigung des
Anforderungsmanagements und der
gultigen Prozesse koordinieren Sie die
Zertifizierung und Freigabe der Testsysteme
im Einklang mit allen beteiligten
Abteilungen.

Das bringen Sie mit:

* Die ideale Grundlage fiir diese Position
bildet Ihr abgeschlossenes Studium der
Ingenieurwissenschaften, idealerweise mit
einem Schwerpunkt auf Mechatronik oder
Elektrotechnik.

Erste oder fundierte Berufserfahrung in der
Entwicklung sowie im technischen
Management oder der Projektleitung von
mechatronischen Systemen wird
vorausgesetzt.

Neben einer ausgepragten
Koordinationsfahigkeit und
Durchsetzungsvermdgen bringen Sie eine
groRe Offenheit fur vielseitige technische
Disziplinen mit.

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
sowie eine eigenstandige und
teamorientierte Arbeitsweise erganzen Ihr
professionelles Profil.

Zusatzlich freuen wir uns Gber eine
ausgepragte Begeisterung, Interesse und
Neugierde an den klassischen
Ingenieurwissenschaften.

Standort: Uberlingen am Bodensee

Einstiegslevel: Direkteinstieg -
Berufserfahrung wiinschenswert

Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhaltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Defence

Start: ab sofort

Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wiinschen, geben
Sie bitte dazu - auf freiwilliger Basis - Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

makeitworkatdiehl.com
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Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

Diehl Defence GmbH & Co. KG, Standort Uberlingen
Jacinta Weishaupt
Alte NuRdorfer StraRe 13, 88662 Uberlingen
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