.Ich kamme gerne zur Arbeit, denn unsere
positive Feedbackkultur motiviert mich sehr."

Fachteamleiter (m/w/d) Bauprojekte

Das sind Ihre Aufgaben:

« Als Fachteamleiter (m/w/d)
Bauprojekte fihren und steuern Sie das
Fachteam Bauprojekte einschliel3lich der
Organisation von Arbeitsablaufen und
Ressourcenplanung, sowie Entwicklung des
Teams und Forderung der Teammitglieder.

+ Sie tbernehmen zudem die Planung und
Koordination samtlicher BaumalRnahmen,
von der Projektidee bis zur
Ausfuhrungsplanung unter Einhaltung
technischer und rechtlicher
Rahmenbedingungen.

* Aul3erdem féllt die Ubergeordnete
Projektsteuerung und Bauabwicklung mit
Verantwortung fir Termine, Kosten und
Qualitat der Bauprojekte, sowie der Bericht
an die Abteilungsleitung, in Ihr
Aufgabengebiet.

+ Sie sind zudem fir die Vergabe und das
Vertragsmanagement fur Planungs- und
Bauleistungen in Abstimmung mit internen
Abteilungen einschlieBlich der
Durchfihrung von Ausschreibungen und
Vergaben zustandig.

* Die BauUberwachung und das
Projektcontrolling sowie die Sicherstellung

der ordnungsgemalien Dokumentation und

Abnahme von Bauleistungen, sowie zudem
die enge Abstimmung mit internen und
externen Projektbeteiligten und die
Optimierung von Prozessen und Ablaufen

im Team Bauprojekte runden Ihre Aufgaben

ab.

Das bringen Sie mit:

* Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes
Studium oder eine vergleichbare
Ausbildung und haben mehrjahrige
Berufserfahrung in der Planung und
Abwicklung von Bauprojekten, idealerweise
im Umfeld eines Industrie- bzw.
Storfallbetriebes.

» Zudem zeichnen Sie sich durch fundierte
Kenntnisse insbesondere in der Steuerung
von Kosten, Terminen und Qualitaten aus.

+ Sie besitzen auBerdem Kenntnisse der
relevanten Regelwerke und
Vergabeverfahren, insbes. HOAI und VOB

sowie Kenntnisse im Immissionsschutzrecht.

+ Des Weiteren bringen Sie Erfahrung in der
Koordination von internen und externen
Projektbeteiligten (wie Behorden,
Sachverstandigen und internen EHS-
Beauftragten) mit, arbeitem zielorientiert in
der Projektumsetzung und pflegen
eine klare und verstandliche
Kommunikation mit dem Team und den
jeweiligen Stakeholdern.

* Empathie, Kommunikationsstarke,
Entscheidungsfreude und
Verantwortungsbewusstsein runden Ihr
Profil ab.

Standort: Réthenbach an der Pegnitz

Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Arbeitsmodus: vor Ort
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhéltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Defence

Start: ab sofort

makeitworkatdiehl.com
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Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wiinschen, geben
Sie bitte dazu - auf freiwilliger Basis - Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

Das sind Ihre moglichen Vorteile:

. Berufliche & per- Betriebliches [
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
TOPI00 o Arbetgeber Diehl Defence GmbH & Co. KG D I EHL

Fiir Akademiker_innen Janina Rosewich Defence
Ingenieurwesen

trendence
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