
Das sind Ihre Aufgaben:

Gesamtverantwortung für den
Einkaufsbereich SBS Cabin Monuments
inklusive operativer Gesamtverantwortung
für die externe Lieferkette und Führung der
Warengruppen Lavatories und
Compartments sowie der internationalen
Beschaffungsteams an den Standorten
Hamburg, Ungarn und Laupheim

•

Strategische Ausrichtung und
Weiterentwicklung der Einkaufsorganisation
SBS Cabin Monuments sowie Steuerung und
Optimierung internationaler Supply-Chain-
Aktivitäten (u. a. Deutschland, Ungarn,
Mexiko/USA)

•

Entwicklung, Implementierung und
kontinuierliche Weiterentwicklung von
Warengruppenstrategien (inkl. TCO- und
Make-or-Buy-Analysen) für den Bereich
Cabin Monuments

•

Verantwortung für das
Ausschreibungsmanagement und für die
Gestaltung, Verhandlung und Optimierung
von Verträgen (inkl. Preis- und
Konditionsverhandlungen sowie zentraler
Geschäftsbedingungen) sowie
Projektmanagement von neuen
Kaufteilumfängen 

•

Steuerung eines Einkaufsvolumens von
>180 Mio. € p. a. sowie nachhaltige Pflege
und Weiterentwicklung strategischer
Lieferantenbeziehungen, Umsetzung von
„Transfers of Work“, Design to Cost
Maßnahmen und Bauteilstandardisierungen

•

Das bringen Sie mit:

Mehr als 10 Jahre Berufserfahrung im
operativen und strategischen Einkauf bzw.
in der Beschaffung sowie mehrjährige
Führungserfahrung (fachlich und
disziplinarisch), idealerweise in einem
internationalen Umfeld

•

Abgeschlossenes technisches
oder wirtschaftswissenschaftliches Studium
oder eine vergleichbare Qualifikation sowie
verhandlungssichere Deutsch-
und Englischkenntnisse; Französisch- und
Spanischkenntnisse sind von Vorteil. Zudem
bringen Sie hohe internationale
Reisebereitschaft mit. 

•

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie
die Fähigkeit, Entwicklungen frühzeitig zu
erkennen, operativ, konzeptionell und
strategisch zu arbeiten und daraus klare
Handlungsfelder abzuleiten

•

Hervorragende Verhandlungskompetenz
mit nachweisbaren Erfolgen im Vertrags-
und Lieferantenmanagement sowie hohe
Durchsetzungsfähigkeit und
Entscheidungsstärke – auch unter Zeit- und
Kostendruck

•

Ausgeprägte Kommunikations- und
Kooperationsfähigkeit, die Fähigkeit, Teams
zu befähigen und weiterzuentwickeln, sowie
ein hohes Maß an Integrität,
Reflexionsfähigkeit und Vorbildwirkung als
Führungspersönlichkeit

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Hamburg

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

vor Ort

Vollzeit

unbefristet

Diehl Aviation

ab sofort

Head of Procurement Cabin Monuments (m/w/d)

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Aviation Hamburg GmbH
Lena Buhl

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Familienun-
ternehmen 

Interne Weiterbil-
dungsprogramme 

Betriebliches
Gesundheitsman-
agement 

Mitarbeiterrabatte 

Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wünschen, geben
Sie bitte dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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