
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die Führung eines
engagierten Projekt- und
Konfigurationsmanagement-Teams und
entwickeln Ihre Mitarbeitenden gezielt
weiter – fachlich wie persönlich. Dabei
schaffen Sie ein motivierendes Umfeld, in
dem Leistung, Zusammenarbeit und
Wachstum im Fokus stehen.

•

Anspruchsvolle Kunden- und
Fertigungsprojekte im industriellen Umfeld
bringen Sie souverän und zielgerichtet zum
Erfolg. Mit Ihrem Blick für das große Ganze
stellen Sie sicher, dass Kosten, Zeit und
Qualität jederzeit in Balance bleiben.

•

Die effiziente Steuerung von Ressourcen
und Kapazitäten gehört ebenso zu Ihrem
Verantwortungsbereich wie die klare
Priorisierung von Projekten. In enger
Zusammenarbeit mit Produktion,
Engineering, Qualität, Einkauf und Supply
Chain treiben Sie die Umsetzung
konsequent voran.

•

Moderne Projektstrukturen gestalten Sie
aktiv und sorgen für maximale Transparenz
in komplexen Zusammenhängen. Als
zentrale Schnittstelle verbinden Sie
Stakeholder und Kunden und gewährleisten
ein professionelles Risiko- und
Stakeholdermanagement.

•

Mit Innovationsgeist entwickeln Sie das
Konfigurations- und
Änderungsmanagement kontinuierlich
weiter und setzen neue Maßstäbe.

•

Das bringen Sie mit:

Sie bringen ein abgeschlossenes Studium im
Bereich Ingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen,
Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren
Fachrichtung mit und ergänzen dieses durch
eine Projektmanagement-Zertifizierung.

•

Mehrjährige Erfahrung im
Projektmanagement in einem industriellen
Umfeld zeichnet Sie ebenso aus wie erste
bis fundierte Führungserfahrung. Zudem
verfügen Sie bestenfalls über Kenntnisse in
der Defense-, Aerospace- oder
Elektronikfertigung.

•

Sie überzeugen durch fundierte Kenntnisse
moderner Projektmanagementmethoden
sowie idealerweise durch Erfahrung im
Konfigurations- und
Änderungsmanagement. Auch der sichere
Umgang mit Tools wie SAP, Jira oder
vergleichbaren Systemen ist für Sie
selbstverständlich.

•

Mit ausgeprägter Führungs-,
Kommunikations- und Organisationsstärke
schaffen Sie Orientierung – selbst in
komplexen Situationen. Dabei denken und
handeln Sie stets lösungsorientiert.

•

Sie treten souverän auf, setzen klare
Prioritäten und bringen Themen
konsequent voran. Im dynamischen
Zusammenspiel zwischen Kunden,
Projektteams und Management agieren Sie
sicher – sowohl auf Deutsch als auch auf
Englisch.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Wangen im Allgäu

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Hybrides Arbeiten

Vollzeit oder Teilzeit

unbefristet

Diehl Controls

ab sofort

Teamleiter Projekt- & Konfigurationsmanagement (m/w/d)

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl AKO Stiftung & Co. KG
Michaela Maul
Pfannerstraße 75-83, 88239 Wangen im Allgäu
Tel. +49 7522 73-495

Gleichzeitig stellen Sie die Einhaltung
relevanter Normen und regulatorischer
Anforderungen sicher und optimieren
bestehende Prozesse nachhaltig.

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Flexible Arbeit-
szeiten 

Familienun-
ternehmen 

Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wünschen, geben
Sie bitte dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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