.Mir ist wichtig, dass wir unsere Zukunft
nachhaltig gestalten kinnen.
Deshalb bin ich bei Diehl."

MAKE
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Leitung (m/w/d) der Holdingfunktion HSE & Decarbonisation

Das sind Ihre Aufgaben:

+ Sie Ubernehmen die fachliche und
strategische Fihrung des Bereichs HSE mit
Schwerpunkt Energiemanagement und
Decarbonisation fir den Teilkonzern Metall.

Sie verantworten die Weiterentwicklung und
Optimierung der HSE-Prozesse sowie der
integrierten Managementsysteme und
treiben nachhaltige Konzepte zur
Entkarbonisierung und Energieeffizienz
aktiv voran.

Sie steuern das gruppenweite Energy
Consulting aus dem Teilkonzern Metall
heraus und verantworten die Ubergreifende
Nachhaltigkeitsberichterstattung.

Sie beraten und unterweisen die
Geschaftsleitung sowie Fihrungskrafte in
allen relevanten HSE-, Energie- und
Nachhaltigkeitsthemen, um eine
nachhaltige Unternehmenskultur zu
schaffen.

Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit
Behdrden, externen Partnern und
Fremdfirmen und begleiten
energierelevante Themen sowie
Verhandlungen im Energieeinkauf.

Das bringen Sie mit:

* Sie verfugen Uber ein erfolgreich
abgeschlossenes Studium im Bereich
Nachhaltigkeitsmanagement,
Umweltwissenschaften, Erneuerbare
Energien, Physik oder Uber eine
vergleichbare Qualifikation.

Sie bringen mehrjahrige Berufs- und
FUhrungserfahrung im Bereich HSE mit
Schwerpunkt Energiemanagement,
Nachhaltigkeit und Decarbonisation mit -
idealerweise in einem industriellen Umfeld
der Metallbranche - und haben bereits
operative Verantwortung getragen.

Sie verfligen Uber fundierte Kenntnisse im
Energie- und Umweltmanagement sowie in
relevanten gesetzlichen und normativen
Anforderungen; eine Zertifizierung als
Energieberater (Industrie) gemaR BAFA-
Kriterien ist von Vorteil.

Sie zeichnen sich durch unternehmerisches

Denken und Verantwortungsbewusstsein im

Bereich Energy Consulting sowie eine
strukturierte, selbststandige und
I6sungsorientierte Arbeitsweise aus.

Kommunikationsstarke, Moderations- und
Coachingkompetenz sowie ein sicheres
Auftreten und Durchsetzungsvermdgen
runden Ihr Profil ab.

Standort: Rothenbach a. d. Pegnitz
Einstiegslevel: Fihrungspositionen
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhaltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Metall

Start: ab sofort

makeitworkatdiehl.com
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Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

Diehl Metall Stiftung & Co. KG

Stefanie Eitel

Heinrich-Diehl-StraBe 9, 90552 Réthenbach a.d. Pegnitz
Tel: +49 911 5704-9138
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