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Nous recrutons un apprenti technicien
méthode pour rejoindre l’atelier et participer
à l’amélioration des postes de travail.
Ce poste consiste à concevoir des solutions
pour faciliter le travail en production et à
intervenir lorsque certaines situations
nécessitent une étude plus approfondie.

Plusieurs projets concrets sont prévus :

En lien direct avec les équipes de production,
vous contribuerez à rendre les postes de
travail plus simples et plus pratiques, tout en
participant à l’amélioration continue de
l’organisation de l’atelier.

Voici tes tâches:

Amélioration de rangements et contenants
utilisés sur les postes,

•

Création de supports pour l’affichage
d’informations,

•

Adaptation d’une machine afin de pouvoir
fabriquer de nouvelles pièces.

•

Ce que tu amènes:

Fait preuve de rigueur, d’implication
personnelle et de disponibilité.

•

Est autonome.•

Est capable de gérer son stress.•

Est capable de « parler-vrai ».•

Montre un état d’esprit positif et constructif.•

A de bonnes capacités relationnelles et sait
travailler en équipe.

•

Respecte les consignes et les procédures.•

Rend compte des problèmes rencontrés
répétitifs et/ou importants.

•

Est force de proposition et d’amélioration.•

Dispose de bonnes compétences
organisationnelles liées à l’activité de
l’atelier.

•

Est ponctuel et respecte les horaires.•

Localisation:

Niveau d'entrée:

Mode de travail:

Horaires de travail:

Relations professionnelles:

Entité:

Début:

Saint-Louis

Apprenticeship

Sur place/Sur site

Temps plein

2 ans
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Alternance – Technicien(ne) Méthode

Achieve what matters, with Diehl.

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/
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