"At Diehl, you are more than just
a number, you are a person."

WORK

Alternance - Technicien(ne) Injection

Voici tes taches: Ce que tu ameénes: Localisation: Saint-Louis
Intégré(e) au support technique injection, * Fait preuve de rigueur, d'implication Niveau d'entrée: Apprenticeship
l'apprenti(e) participera aux activités ersonnelle et de disponibilité. . . )

Pp @p P P P Horaires de travail: Temps plein
suivantes :

. . * Est autonome. . .
* Assistance au support technique dans le Relations professionnelles: 2 ans
'injection : * Est capable de gérer son stress. L )

process dinjection : P 9 Entité: Diehl Metering
. 6 * Est capable de « parler-vrai ». ,

M.or.1tag_e et démontage des moules p «p » Début: 01/09/2026

d'injection

* Montre un état d'esprit positif et constructif.
+ Participation a la mise au point et au suivi

R + A de bonnes capacités relationnelles et sait
des parametres process

travailler en équipe.
+ Contribution a l'analyse et a la résolution de

X . ) * Respecte les consignes et les procédures.
problémes techniques en production

o ) . . * Rend compte des problémes rencontrés
Participation aux actions d'amélioration e .

. - o T répétitifs et/ou importants.
continue liées aux procédés d'injection

* Est force de proposition et d'amélioration.

Un projet principal sera confié a 'apprenti(e) :
la généralisation des fiches de montage-
moule.

* Dispose de bonnes compétences
organisationnelles liées a l'activité de
I'atelier.

« Est ponctuel et respecte les horaires.

PARTICIPATION - INTERESSEMENT - 13EME MOIS - INDEMNITE DE TRANSPORT - MUTUELLE D'ENTREPRISE - BILLETERIE ET NOMBREUSES
ACTIONS SOCIALES VIA LE CSE

Achieve what matters, with Diehl.
Diehl Metering S.A.S. DIEHL

Frédéric Roth Metering
/ 67, rue du rhone, 68304 SAINT LOUIS
% MoE;’:It::uE?slve Tel : +33 (0)3 89 69 54 35
GERMANY frederic.roth@diehl.com

universum
2025

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/

	Alternance – Technicien(ne) Injection
	Achieve what matters, with Diehl.
	Voici tes tâches:
	Ce que tu amènes:


