
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie übernehmen die standortübergreifende
Leitung des Bereichs Inhouse Consulting (IC)
bei Diehl Defence einschließlich der direkten
disziplinarischen Führung der 5
Teamleitungen.

•

In dieser Funktion sind Sie u. a. für die
strategische Entwicklung des Bereiches
verantwortlich und unterstützen Ihr Team
bei der Planung von Projekten im Bereich
Organisationsentwicklung, Optimierung,
Projektmanagement sowie Transformation
und Wachstum.

•

Sie verantworten mit Ihrem Team die
Auftragsklärung von Projektaufträgen, des
Teilkonzerns Defence und auch anderer
Teilkonzerne der Diehl Gruppe und die
Erfüllung der Aufträge in Zeit, Kosten und
Qualität.

•

Sie stellen ein Ressourcenmanagement des
Bereichs sicher und verfassen Status-
Reports für die Bereichsleitung und
Geschäftsführung.

•

Sie entwickeln das Methodenportfolio zur
Steigerung der Effizienz stetig weiter und
stehen vereinzelt auch zur Beratung und
Unterstützung der Fachbereiche bei der
Umsetzung von Veränderungsprozessen als
Senior Consultant zur Verfügung.

•

Das bringen Sie mit:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium
der Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftsinformatik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung bildet die
ideale Voraussetzung für diese Position.

•

Wir suchen eine erfahrene und engagierte
Leitung (m/w/d) für unser Inhouse
Consulting. Ergänzend verfügen Sie daher
über langjährige Berufserfahrung im
Bereich Consulting,
Organisationsentwicklung, Lean
Management und/oder Prozessoptimierung.

•

Weiterhin konnten Sie sich bereits Erfahrung
in der Leitung von Teams und der
Projektsteuerung aneignen.

•

Sie überzeugen durch ausgeprägte
analytische und konzeptionelle Fähigkeiten.

•

Hohe Kommunikations- und
Präsentationsfähigkeiten sowie Freude an
einer teamorientierten und
lösungsorientierten Arbeitsweise runden Ihr
Profil ab.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Überlingen am Bodensee

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

vor Ort

Vollzeit

unbefristet

Diehl Defence

ab sofort

Leitung (m/w/d) Inhouse Consulting

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Defence GmbH & Co. KG
Anna Baun

Onboarding-Pro-
gramm 

Familienun-
ternehmen 

Interne Weiterbil-
dungsprogramme 

Sportangebot Mitarbeiterevents 

Das Inhouse Consulting der Diehl Defence ist heute in fünf Beratungsfelder strukturiert und der Bereich hat in Summe ca. 65 Mitarbeitende
(m/w/d). Unser Team unterstützt, moderiert und leitet jährlich eine Vielzahl von Projekten und Aktivitäten in allen Unternehmensbereichen –
aktuell im Schwerpunkt Transformation und Wachstum. Die hierzu nötige Methodenkompetenz wird kontinuierlich ausgebaut und auch intern
weiterentwickelt. Diese reicht von der Akquisition und Moderation von Workshops zur Angebotserstellung über kosteneffiziente Entwicklung (z.
B. Wertanalyse) bis hin zur Planung und Umsetzung von effizienten Fertigungslinien (Shopfloor Management, Wertstromanalyse und -design)
sowie der Umsetzung von Projektmanagement-Standards und der Anwendung moderner Projektmanagement-Methoden (z. B. Agil bzw.
Hybrid). Für die Leitung des Inhouse Consultings suchen wir eine Leitung (m/w/d) mit Erfahrung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter
Angabe der Kennziffer 250896. Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie
das wünschen, geben Sie bitte dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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