
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie entwickeln eine konzernweite Roadmap
für den Einsatz von KI im Einkauf der Diehl
Gruppe. Dazu definieren Sie Governance,
Rollen und Standards und steuern die
Umsetzung gemeinsam mit Einkauf, IT,
Datenanalyse, Compliance und Legal. Ihr
Ziel sind skalierbare Lösungen mit
nachweisbarem Mehrwert für das
Unternehmen.

•

Sie gestalten ein einheitliches End to End
Prozessdesign über alle Divisionen hinweg
und sorgen für eine stabile und sichere
Systemlandschaft. Dazu gehören ein
durchdachtes Zusammenspiel der Systeme,
zuverlässige Schnittstellen sowie die
Integration neuer KI Funktionen wie
Assistants, Automatisierungen oder
Analysen.

•

Sie identifizieren und priorisieren mögliche
KI Anwendungsfälle, bewerten die
wirtschaftlichen Effekte und steuern die
Umsetzung bis zur produktiven Einführung.
Dadurch erhöhen Sie Effizienz, reduzieren
Risiken und schaffen messbare Vorteile.

•

Sie definieren klare Kennzahlen für
Datenqualität und sorgen für ein
zuverlässiges Design der Stammdaten und
ihrer Integration in die Systeme. Dazu
gehört ein verantwortungsbewusstes Rollen
und Berechtigungsmanagement sowie die
Einhaltung externer Vorgaben. So schaffen
Sie eine sichere Grundlage für
Entscheidungen, die KI unterstützt.

•

Das bringen Sie mit:

Ein abgeschlossenes Studium in
Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik oder
einem vergleichbaren Bereich sowie eine
ausgeprägte IT Affinität.

•

Erste Kenntnisse im Bereich Künstliche
Intelligenz und die Bereitschaft, sich in
moderne digitale Lösungen
weiterzuentwickeln.

•

Sehr gute Englischkenntnisse sowie ein
selbstständiger Arbeitsstil in einem
dynamischen Umfeld. Sie sind bereit zu
gelegentlichen Dienstreisen.

•

Starke kommunikative Fähigkeiten und
Freude an der Zusammenarbeit mit
verschiedenen Fachbereichen, internen
Partnern und externen Dienstleistern.

•

Ein unternehmerisches Denken, kombiniert
mit einem sicheren Umgang mit Prozessen
und Projekten.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Nürnberg, Frankfurt oder Laupheim

Direkteinstieg -
Berufserfahrung wünschenswert

Hybrides Arbeiten

Vollzeit

unbefristet

Diehl Gruppe

ab 01.04.2026

Business Analyst (m/w/d) Procurement Systems AI

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Stiftung & Co. KG
Frauke Schneider
Tel.: + 49 911 947 2682

Sie leiten bereichsübergreifende
Abstimmungen, moderieren
Priorisierungsrunden und gestalten
Kommunikation und
Schulungsmaßnahmen. Ihre Arbeit sorgt für
ein gemeinsames Verständnis, eine hohe
Akzeptanz und eine nachhaltige Nutzung
der neuen Lösungen.

•

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Tarifliche Vergü-
tung 

Flexible Arbeit-
szeiten 

Familienun-
ternehmen 

Betriebliche Al-
tersvorsorge 

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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