.Mir ist wichtig, dass ich mit tollen Menschen
an innovativen Themen kreativ und partnerschaftlich
arbeiten kann. Deshalb bin ich bei Diehl."

Referent (m/w/d) im Bereich Personalgrundsatzfragen /

Arbeitsrecht

Das sind Ihre Aufgaben:

+ Beratung und Bearbeitung von komplexen
Anfragen mit arbeits-, sozial- und
lohnsteuerrechtlichem Bezug sowie zu
Themen der betrieblichen Altersvorsorge

* Ansprechpartner fur Personalabteilungen
und Rechtsabteilung sowie konzeptionelle
Tatigkeiten zur Weiterentwicklung von
Vereinbarungen und Personalthemen

+ Mitwirkung bei der Erstellung und
Verhandlung von
Konzernbetriebsvereinbarungen,
Betriebsvereinbarungen und
Personalrichtlinien einschlief3lich derer
Dokumentation

* Mitwirkung an nationalen und
internationalen Projekten sowie

eigenstandige Durchfihrung ausgewahlter

Teilprojekte

* Erstellung von Statistiken, Berichten und
Prasentationen zu strategischen und

operativen HR-Themen fiir das Management

Das bringen Sie mit:

* Abgeschlossenes Studium als
Wirtschaftsjurist (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation

* Berufserfahrung im Arbeitsrecht oder
angrenzenden Rechtsgebieten, idealerweise
Kenntnisse im Tarifvertrag der Elektro- und
Metallindustrie

* Sicheres und professionelles Auftreten mit
ausgepragter Kommunikationsfahigkeit
Uber alle Ebenen sowie hoher Eigeninitiative

* Teamorientierung sowie eine analytische
und strukturierte Arbeitsweise mit hoher
Genauigkeit und Bereitschaft zur Mitarbeit
in konzernweiten Projekten

* Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

Das sind Ihre moglichen Vorteile:

Berufliche & per-

sénliche Weiteren-

twicklung

0 \Q,
qT_

@ Gute Verkehrsan-
bindung

% Tarifliche Vergu-
tung

Standort: Nirnberg

Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Arbeitsmodus: Hybrides Arbeiten
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhéltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Gruppe

Start: 01.02.2026

L09 Familienun-

/=7 ternehmen

Flexible Arbeit-
szeiten

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
Diehl Stiftung & Co. KG DIEHL

Dominik Benjamin Guzik
StephanstraBe 49

90478 Nurnberg

Tel: +49 (0) 911 947-2261

PROFESSIONAL
Most Attractive
EMPLOYERS

GERMANY

Urniversum
2025

makeitworkatdiehl.com
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