"It is important to me to drive innovative
technologies which make our world safer.
That's why | am with Diehl."

Projektleiter (m/w/d) und Akquisition Flugkorpersysteme

Das sind Ihre Aufgaben:

+ Ihr Aufgabenspektrum umfasst die
Akquisition, Planung, Organisation sowie
Durchfihrung von Vorhaben und Projekten
auf dem Themengebiet Forschung und
Technologien (FuT) "Flugkérpersysteme".

* Sie erstellen strategische Analysen des FuT-
Marktes, Kooperationsstrategien inklusive
technologischer Lizenzmodelle und sind
verantwortlich fir zugehérige
Projektberichte, Leistungsbeschreibungen
und Lastenhefte.

* Zudem erarbeiten Sie gemeinsam mit dem
Technologielinienmanagement Strategien
zum Ubergang von der
Technologiereifemachung in Prototypen hin
bis zur Qualifizierbarkeit fir Produkte.

* Reisetatigkeiten mit dem Schwerpunkt
Deutschland, beispielsweise zu BMVg,
BAAINBw, zum Planungsamt sowie zu
Dienststellen der Bundeswehr, Partnern und
Unterauftragnehmern zahlen ebenso zu
Ihrem Tatigkeitsfeld, wie das Reprasentieren
unseres Unternehmens auf Messen sowie
Konferenzen im In- und Ausland.

Das bringen Sie mit:

* Ihr abgeschlossenes Studium im Bereich
Ingenieurwesen, insbesondere Luft- und
Raumfahrttechnik oder Informatik, sowie
Ihre mehrjahrige Berufserfahrung bilden die
ideale Voraussetzung.

+ Daruber hinaus bringen Sie ein fundiertes,
querschnittliches Systemverstandnis im
Bereich der Flugkdrpersysteme mit.

* Die systematische Marktbearbeitung in
Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern
ist Ihnen vertraut.

* Erfahrung im Umgang mit Vertretern des
Kunden Bundeswehr sowie im Vertrieb
militarischer Produkte sind von Vorteil.

* Fundierte Projektmanagement-Kenntnisse
(z. B. IPMA Level D) gepaart mit Ihrer
Reisebereitschaft und guten
Englischkenntnissen in Wort und Schrift
runden Ihr Profil ab.

Standort: Uberlingen am Bodensee

Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhaltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Defence

Start: 01.01.2026

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 250961. Hinweis: Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei
gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das winschen, geben Sie bitte dazu - auf freiwilliger Basis - Ihren SB-Status bei Ihrer

Bewerbung an.

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/

Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

ToP100 Diehl Defence GmbH & Co. KG
Attraktivste Arbeitgeber
<@> o — Sarah Stengele-Priser

Ingenieurwesen

trendence

fi

Betriebliches
Interne Weiterbil- m

Gesundheitsman-
dungsprogramme
agement

DIEHL

Defence

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/

	Projektleiter (m/w/d) und Akquisition Flugkörpersysteme
	Das sind Ihre Aufgaben:
	Das bringen Sie mit:
	Das sind Ihre möglichen Vorteile:
	Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.


