"Mir ist wichtig, fur ein Unternehmen zu arbeiten,
bei dem ich wirklich etwas bewegen kann.
Deshalb bin ich bei Diehl."
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Leiter (m/w/d) Produktmanagement

Das sind Ihre Aufgaben:

* Als Leiter des Produktmanagements
Ubernehmen Sie die fachliche
Verantwortung hinsichtlich Kalkulationen,
Angebotserstellungen, Import-/
Exportangelegenheiten, Akquise sowie dem
Produkt- & Projektmanagement.

* In Ihrer Rolle fungieren Sie als
richtungsweisender Stratege, entwickeln
innovative Produktlinien- und
Marketingstrategien sowie Business Cases.
Die Umsetzung dieser liegt ebenso in Ihrer
Verantwortung.

+ Sie fihren den Bereich Produktmanagement
disziplinarisch, wobei Sie Ihre
Mitarbeitenden anleiten und stets
weiterentwickeln.

+ Sie begleiten kaufmannische
Themenstellungen wie das KPI-Reporting,
die Plausibilisierung der Stundensatze und
den Umsatz. Daraus leiten Sie Malinahmen
fir das Unternehmen ab.

* Zuletzt Ubernehmen Sie die administrative
Verantwortung bei Themen wie der
Investitions- & Auslastungsplanung, dem
Kostencontrolling sowie der Koordination
der Ressourcen im Rahmen Ihres Bereichs.

Das bringen Sie mit:

+ Ihr erfolgreich abgeschlossenes Studium
und Ihre ausgepragten
Methodenkenntnisse im
Projektmanagement bilden die ideale
Voraussetzung fur diese Position.

* Sie konnten bereits einschlagige
Berufserfahrung im kaufmannischen
Umfeld sowie in der Fiihrung von
Mitarbeitenden sammeln.

+ Mit Ihren ausgezeichneten
Organisationsfahigkeiten sowie Ihrem
Kommunikationsgeschick bringen Sie Ihr
Team effektiv voran und reprasentieren
unser Unternehmen gegenulber unseren
Kunden in idealer Weise.

* Durch Ihr betriebswirtschaftliches

Verstandnis und Ihre Marktkenntnisse sind

Sie Experte bei kaufmannischen
Fragestellungen und haben ein gutes
Gespur fur (Markt-)Chancen und Risiken.

* Sie besitzen verhandlungssichere

Englischkenntnisse und eine Bereitschaft fur
gelegentliche Inlands- und Auslandsreisen.

Standort: Diehl Energy Products (Réthenbach
a. d. Pegnitz)

Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Arbeitsmodus: Hybrides Arbeiten
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsverhéltnis: unbefristet
Teilkonzern: Diehl Defence

Start: ab sofort

Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wiinschen, geben Sie bitte
dazu - auf freiwilliger Basis - Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.
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Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

Diehl Energy Products GmbH DIEHL
" Michaela Dehling Defence

Fischbachstral3e 20, 90552 Réthenbach a.d. Pegnitz

+49 911/957 2571
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