
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie sind zusammen mit Ihrem Team
verantwortlich für das strategische Facility
Management an unseren Standorten in
Berlin und Teltow.

•

Sie übernehmen die disziplinarische und
fachliche Mitarbeiterführung für aktuell 7
Personen.

•

Sie sind verantwortlich für die Erstellung der
Personalplanung, der
Personaleinsatzplanung sowie der
bereichsbezogenen Investitions- und
Kostenplanung des Teams und
gewährleisten die Einhaltung des Budgets.

•

Sie stellen die ordnungsgemäße Funktion
und Verfügbarkeit von Gebäuden sowie der
Gebäudeinfrastruktur sicher.

•

Sie koordinieren mit Ihrem Team den
langfristigeren Erhalt der Gebäude und
Sicherungsanlagen.

•

Das bringen Sie mit:

Sie verfügen über eine erfolgreich
abgeschlossene Hochschulausbildung (z.B.
Facility Management, Verfahrenstechnik
oder vergleichbar).

•

Sie haben (mehrjährige) Führungserfahrung
und ein entsprechend breites Fachwissen.

•

Sie verfügen über gute Kenntnisse im
Bereich Gebäudetechnik und haben
Erfahrungen im Thema Klima- und
Kältegeräte.

•

Sie arbeiten selbstständig sowie ziel- und
lösungsorientiert.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Berlin & Teltow

Führungspositionen

vor Ort

Vollzeit

unbefristet

Diehl Metall

01.09.2025

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Familienun-
ternehmen 

Essenszulage 
Betriebliches
Gesundheitsman-
agement 

Mitarbeiterrabatte 

Leiter (m/w/d) Gebäude und technische Überwachung

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Metal Applications GmbH
Sten Gremmel
Am Stichkanal 6-8, 14167 Berlin
personal-dma@diehl.com

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/
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