.Mir ist wichtig, dass ich mit tollen Menschen
an innovativen Themen kreativ und partnerschaftlich
arbeiten kann. Deshalb bin ich bei Diehl."

HR Service Partner (m/w/d) / Junior HR Business Partner (m/w/d) -
zunachst befristet fiir 12 Monate

Das sind Ihre Aufgaben: Das bringen Sie mit: Standort: Réthenbach a.d. Pegnitz

+ Als Teil des HR Service Teams Ubernehmen -« Sie haben ein Studium mit Schwerpunkt Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Sie die Umsetzung administrativer Personal erfolgreich abgeschlossen oder Berufserfahrung
Personalprozesse. verfligen Uber eine vergleichbare

Qualifikati Arbeitszeit: Vollzeit
Lo . o ualifikation.
+ Sie Ubernehmen die Organisation der

Personalentwicklung. * Sie konnten bereits erste Berufserfahrung in

der operativen Personalarbeit sammein.

Arbeitsverhaltnis: zunachst befristet fir 12
Monate

* Sie unterstutzen die Personalbeschaffung Teilkonzern: Diehl Metall

von der Steuerung des + Sie sind sicher im Umgang mit den MS-
Bewerbermanagements, Uber das Fihren Office-Anwendungen sowie idealerweise mit Start: ab sofort
von Auswahlgesprachen bis hin zur SAP.

Begleitung des Onboardings. R _— )
* Lésungsorientierung, Engagement sowie

+ Sie wirken aktiv bei der Personalentwicklung  Empathie runden Ihr Profil ab.
mit.

» Sie unterstitzen die Personalleitung und die
HR Business Partner im Tagesgeschaft und
beteiligen sich an HR-Projekten.

Das sind Ihre moglichen Vorteile:

Berufliche & per-

0 ‘A . . m ) ) .
@ <Bnliche Weiteren- ¢ @ Gute Verkehrsan- % Tarifliche Vergu- \ Flexible Arbeit- Onboarding-Pro-
E bindun tun szeiten - = gramm
| 9 9 9

twicklung

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
@ TOPI00  mbotgeber Diehl Brass Solutions Stiftung & Co. KG D I E H I—
®)) ) = Academicr inmen
trendence

Patricia Hal3-Priske Metall
Heinrich-Diehl-StraBe 9, 90552 Rothenbach a.d. Pegnitz
Tel. +49 0911 5704-309

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/

	HR Service Partner (m/w/d) / Junior HR Business Partner (m/w/d) - zunächst befristet für 12 Monate
	Das sind Ihre möglichen Vorteile:
	Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
	Das sind Ihre Aufgaben:
	Das bringen Sie mit:


