"Mir ist wichtig, fur ein Unternehmen zu arbeiten,
bei dem ich wirklich etwas bewegen kann.
Deshalb bin ich bei Diehl."
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Teamleitung (m/w/d) Payroll / Entgeltabrechnung

Das sind Ihre Aufgaben: Das bringen Sie mit: Standort: Réthenbach an der Pegnitz
* Fachliche und disziplinarische Leitung: Sie * Berufsausbildung: Abgeschlossene Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Ubernehmen die Steuerung eines kaufmannische Ausbildung oder Berufserfahrung
kompetenten Teams mit derzeit 6 vergleichbare Qualifikation

Arbeitsmodus: Hybrides Arbeiten
Mitarbeitenden fur das Themengebiet Y

Entgeltabrechnung. Gerne unterstitzen wir
Sie bei der Einarbeitung in diese Rolle.

* Berufserfahrung: Mindestens drei Jahre in
der Entgeltabrechnung sowie erste
Erfahrung in der fachlichen Fihrung oder Arbeitsverhaltnis: unbefristet

* Umsetzer/in: Sie fihren im Wechsel mit den Flhrung im Projekt
anderen Teamleitungen den monatlichen
Abrechnungslauf inkl. der Folgeaktivitaten
durch. Zudem bewerten und bearbeiten Sie

Arbeitszeit: Vollzeit

Teilkonzern: Diehl Gruppe
+ Motivation: Freude an der Abrechnung und
daran, die Fihrung eines tollen Teams zu

Start: ab sofort

. . Ubernehmen
komplexe Sachverhalte und kimmern sich
um die Einhaltung und Optimierung + EDV-Kenntnisse: Idealerweise Erfahrung mit
bestehender Prozesse. dem System SAP HCM und ein sicherer

e Umgang mit MS Office
* Kompetenzpartner/in: Sie sind

Ansprechpartner/in fur die « Zusatzliche Qualifikationen: Fachliche
Personalabteilungen zu Themen und Weiterbildung (z.B. Personalfachkaufmann/-
Prozessen rund um die Entgeltabrechnung frau, Fachassistent fir Lohn und Gehalt etc.)
und wirken bei der Implementierung neuer ~ wiinschenswert

Themen und Prozesse mit. Sie geben

fachliche Vorgaben fir die Anlage von

Lohnarten und Auswertungen und fuhren

die Tests durch.

+ Koordinator/in: Sie stellen die korrekte und
termingerechte Abrechnung, eine konstante
Qualitat entsprechend den Richtlinien sowie
einen hohen Servicelevel sicher. Sie
Uberwachen und steuern die Umsetzung
von gesetzlichen und betrieblichen
Vorgaben.
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Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
Diehl Stiftung & Co. KG DIEHL

h Bianca Sippel
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