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企业政策 

代傲金工(Diehl Metall)集团在客户群中享有盛誉，这主要源自其优质和始终如一的产品和

服务。因此，持续改进是重要的企业宗旨。这是我们财务独立、管理自主和永续发展的基

石。基于这一定位，我们制定了自己的公司整体政策，为所有代傲金工(Diehl Metall)集团

基地遵守： 

 

客户 

• 我们获得客户高度认可，并且凭借优质、可持续和可靠的产品和服务， 

一直是备受客户青睐的合作伙伴。 

• 作为专业技术合作伙伴，我们了解客户的个性化需求并坚持始终如一， 

使我们的产品顺利投入客户流程中使用。 

• 我们的系统实力为客户提供全面质量支持。 

 

供货商 

• 我们将供应商视为价值创造链上的重要组成部分。 

• 我们主动将供应商纳入我们的劳动保护、质量、能源和环保管理中。 

为了实现共同的高绩效目标，我们在劳动安全、零差错战略、能源高效及

环境性能的意义下不断进行改善。   

• 对于优质供应商，我们将与其开展长期合作。  

 

员工 

• 我们的质量、效率、环境和安全标准适用于全球所有基地的所有员工， 

通过定期举办相应培训、指导和评估，确保其实施。 

• 我们对操作流程进行预防设计，旨在为员工提供安全和健康的工作环境，

并不断进行检查和改善，把风险降到最低。要求所有员工做好工伤和职业

病防范并遵守现行法律和规章制度。为此，我们向自己的员工或其代表请

教并让他们参与进来。 

• 在我们尊重价值、富于建设性和自省的沟通文化中，需要每位员工贡献自

己的知识和技能来推动持续改进的过程。 

• 每一位管理者都把劳动安全、质量、能源高效和环境保护作为管理职责，

按照本准则和有关条例行事。  
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流程 

• 我们共同制定行之有效且高效的生产流程。运用生态和经济技术节约资源

并避免环境污染。 

• 依据定义的劳动安全、质量、能源和环境指标，定期对生产流程进行评测

和分析。与既定目标一致，我们规划并实现了管理系统的持续改进，定期

对其结果进行评估。为此我们提供实现我们的目标所需的必要信息和资

源。 

• 我们奉行风险防范优于故障排除，视规划为产品生产过程中必不可少的部

分，并在“精益”原则上主动减少浪费。 

• 我们有责任遵守相关法定义务，从而为实现劳动安全与健康、高质量要

求、高效能源利用及环境与员工保护做出贡献。在此过程中将消除危险，

并将风险降到最低。 

 

可持续发展 

• 我们产品的特点是生态安全和可持续性。我们非常看重，产品生产原料能

够大部分来自废料利用。避免和减少废物产生、废物回收利用是我们的目

标。 

• 如有必要，我们会向利益相关团体公布我们的生产过程及其对环境的影

响，以建立公众信任。  

• 通过编写整个集团的可持续发展报告和处理公认的可持续发展评级，我们

满足了相关方的要求，并提供了有关我们的流程及其对气候变化和环境影

响的透明信息。通过编写集团范围内的可持续发展报告和处理公认的可持

续发展评级，我们满足了相关方的要求，并提供了有关我们的工作流程及

其对气候变化和环境影响的透明信息。 

• 通过创建集团范围内的可持续发展报告并处理公认的可持续发展评级，我

们满足了相关方的要求，并透明地告知我们的流程及其对气候变化和环境

的影响。 

 

 
Roethenbach, 2024年 6月 10日 
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Dipl.-Wirtsch.-Ing. Dieter Landgraf                             M.Sc. Benjamin Krieger 

业务运营执行董事                                                    集团质量管理 

 

 

 

 

  


